ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO COSTA BRASILIS DE
DESENVOLVIMENTO SOCIO-AMBIENTAL

Capitulo | - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1° O Instituto Costa Brasilis - Desenvolvimento Sécio-biental, doravante
designaddnstituto Costa Brasilis, constituido em 13 de fevereiro de 2005 sob adaim
associagéo civil, € uma pessoa juridica de dipitcado, de carater sécio-ambiental, sem
fins lucrativos, e de duragéo por tempo indeterdon@om sede e foro no municipio de
S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Emiliando€arde Mello, 46, Vila Butanta,
CEP: 05.360-000.

Paragrafo Unico: Onstituto Costa Brasilis podera abrir filiais, agéncias ou bases de apoio
em outras cidades e unidades da federacdo, bemeamomatros paises.

Art. 2°. O Instituto Costa Brasilis tem por finalidade o desenvolvimento sécio-ambienta
integrando o desenvolvimento socio-econdmico cqmreaervacdo do patriménio natural,
social e cultural da regido costeira. Mais detadmaehte objetiva:

| — Realizar pesquisas, projetos, acOes, campartseagicos técnicos especializados e
divulgacédo de informagdes voltados para o conhetimedefesa, monitoramento,
preservacao e recuperacdo do meio ambiente, pga sustentavel dos recursos costeiros
e para a promocdo e preservacdo do patrimonioricst@ cultural das comunidades
humanas adjacentes;

Il — Promover a educacéo cidada e ambiental;

Ill — Formar recursos humanos especializados nolslgmas sdcio-ambientais relativos a
zona costeira;

IV — Promover o desenvolvimento econémico e saidmbater a pobreza, através do uso
sustentavel dos recursos naturais costeiros, daizatdo dos conhecimentos tradicionais
das populacdes costeiras e da elaboracédo de prajietgeracédo de renda, desenvolvendo,
aplicando, incentivando e divulgando o uso de tamialternativas de produgédo e

comercializagdo dos recursos naturais, atendendieraandas regionais, procurando

integrar os interesses das comunidades humanas desenvolvimento cientifico e social;

V — Denunciar as atividades nocivas ao ambiensgcéedade e ao patrimbnio histdrico-
cultural, sempre de forma fundamentada, a impredsgdos publicos, ouvidorias e
autoridades competentes, atuando como elementayagigre e catalisador de acdes
publicas, podendo também mover acdes judiciais »dliaau nos processos juridicos
movidos pelo Ministério Publico e Poder Judiciario;

VI — Promover a discussado de questbes relacioremagsenvolvimento sécio-ambiental
da zona costeira, incluindo politicas publicas addis para o0 seu gerenciamento e
ordenamento territorial.

Paragrafo Primeiro — A execucdo das acgOes deseriasa serd realizada por meio de
doacdes, colaboracdes, patrocinios, parcerias eisidormas de contribuicdo de recursos
fisicos, humanos (por associados e colaboradof@sreceiros, ou ainda pela prestacéo de
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servicos, ressalvando que lostituto Costa Brasilis € uma organizagdo sem fins
lucrativos.

Paragrafo Segundo © Instituto Costa Brasilis ndo distribui eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, boagbes, participacdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de sua&dades, entre 0s seus associados ou
afiliados, conselheiros, diretores, empregadosaadares, mas os aplica integralmente na
consecucgdao do seu objetivo social.

Art. 3°. O Instituto Costa Brasilis ndo possui carater institucional, religioso ou tmuf
partidario, e no desenvolvimento de suas atividaaeservara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economileide eficacia, de modo a alcancar
seus objetivos com transparéncia e eficiéncia,cefa@ qualquer discriminacdo de raca,
cor, género, religido ou condigéo social.

Paragrafo Unico — Onstituto Costa Brasilis adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtencamrdeafindividual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens pessoais, em decorréncia da parfician processos decisorios.

Art. 4°. O Instituto Costa Brasilis tera um Regimento Interno que, aprovado pela
Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Paragrafo Unico — Em caso de ndo cumprimento dalgtesmina o Regimento Interno da
instituicdo por parte de um ou mais de seus membmens executivas, emitidas pela
Diretoria Executiva serdo postas em pauta na rewsgguinte, ordinaria ou extraordinaria,
da Assembléia Geral.

Art. 5°. A fim de cumprir suas finalidades, a instituic@aganizara em tantas unidades
internas, quantas se fizerem necessarias, as @aaf® regidas pelas disposicoes
estatutarias.

Capitulo Il - DOS ASSOCIADOS, AFILIADOS E COLABORADRES

Art. 6°. O Instituto Costa Brasilis € constituido por nimero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias: fundadefesyos, beneméritos e adjuntos.

| — Associadodundadores sdo pessoas fisicas que participaram da AssenBéra de
Fundacéo da associacao e assinaram a Ata de Fondaca

Il — Associadosefetivos sdo pessoas fisicas, associadas na forma deaaksa@cijunto, e
gue sédo efetivados por aprovacao da Assembléid; Gera

Il — Associadosbeneméritos sdo pessoas fisicas ou juridicas que, pela elgimrau
prestacdo de relevantes servicos as causas daagésocfazem jus a esse titulo por
deliberacdo da Assembléia Geral;

IV — Associadosdjuntos sdo pessoas fisicas que colaboram com o instguesolicitam
sua associacao e sdo aprovadas em Assembléia Geral.
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Art. 7°. Afiliados sdo pessoas fisicas que, identificadas com osivaigeda entidade, se
cadastram e pagam as contribuicdes segundo csitdeterminados pela Assembléia Geral.

Art. 8°. Colaboradores temporarios ou eventuais, sao pessoas fisicasalagoram em
projetos desenvolvidos pelostituto Costa Brasilis. Poderdo se enquadrar nas categorias:
(@) voluntario — pessoas que venham a auxiliar,g@mhos, em projetos desenvolvidos; (b)
remunerado — profissionais prestadores de sentidosicos especializados, que seréao
pagos conforme tabela vigente de valores de mercado

Art. 9°. Sao direitos dos associados fundadores, efetiem®rhéritos e adjuntos:

| — Votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il — Tomar parte nas Assembléias Gerais, com digeitoto;

Il — Convocar Assembléias Gerais Extraordinarragdiante requerimento assinado por
pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados;

IV — Ter livre acesso as informacdes referenteslaosais setores da entidade;

V — Fazer a Diretoria Executiva, por escrito, stiiese propostas de interesse da entidade;
VI — Solicitar a Diretoria Executiva reavaliacaoates que considerem em desacordo com
o Estatuto Social e o Regimento Interno.

Art. 10°. S&o deveres de todos os associados:

| — Cumprir as disposi¢cfes estatutarias e regirngnta

Il — Respeitar e cumprir as decisdes da Diretoxiachtiva;

lll — Divulgar, prestigiar e defender lmstituto Costa Brasilis, colaborando para o seu
progresso;

IV — Trabalhar em prol dos objetivos dastituto Costa Brasilis, respeitando os
dispositivos estatutarios, zelando sempre peldsaunome e agindo com ética,

V — Participar das atividades sociais e culturagdreitando os lagos de solidariedade e
fraternidade entre os associados e entre estesraumidade;

VI — Observar, na sede da associacdo ou onde aanesrfaca representar, as normas
disciplinares regimentais com respeito, percepcsaidariedade;

VIl — Comparecer com assiduidade as Assembléiaaisser

VIIl — Responsabilizar-se pelo cumprimento de satebuicdes;

IX — Prestar contas de suas atividades, periodictamatravés de relatérios;

X — Satisfazer pontualmente os compromissos quemassn com olnstituto Costa
Brasilis, inclusive as contribuicdes perioddicas estipuladasetuando-se os associados
beneméritos.

Art. 11°. Os associados ndo respondem individual, subsidi@ui solidariamente pelos
encargos da entidade.

Art. 12° S&o requisitos para admisséo dos associados:

| — Associados fundadores sdo automaticamente pocados a associacdo mediante
assinatura da ata de fundagéo do instituto;
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Il — Associados efetivos sdo associados adjunt@s par solicitar sua efetivacdo, sao
aceitos pela Assembléia Geral como tal,

Il — Associados beneméritos deverdo ser indicapos qualquer outra categoria de
associado, visto a prestacdo de relevantes sedsgosusas da organizacao, para que sejam
aprovados pela Assembléia Geral;

IV — Associados adjuntos sdo colaboradores evenfualuntarios ou remunerados) que,
por se identificarem com a causa da instituicaligitom sua associacdo e sédo aceitos pela
Assembléia Geral.

Paragrafo Unico — Todas as categorias de associddesrio assinar o Termo de
Responsabilidade, no qual assumem compromissospara instituto por ocasiao de sua
admissao.

Art. 13° Os associados que desejarem se desligar voluntarta dolnstituto Costa
Brasilis deverdo apresentar uma carta manifestando dgastio sua intencéo, a qual sera
deliberada na préxima Assembléia Geral Ordinarigxtuaordinaria.

Art. 14°. Os associados (fundadores, efetivos, beneméritosadjuntos) que néo
corresponderem ou ndo se adequarem as condicoestampneste Estatuto Social, no
Regimento Interno e no Termo de Responsabilidasinado por ocasido da admisséao,
poderdo ser excluidos da associacao, desde quéedms dos associados assim decidam
em primeira convocacao da Assembléia Geral e ugp teas convocacdes seguintes.

Art. 15° O associado que tiver a intenséo de excluséo estaifa pela Diretoria Executiva
terd direito de defesa garantido. A intensdo ddusdio sera apresentada na pauta da
Assembléia Geral, por ocasido da convocacao, havasdim tempo habil para que o
referido associado possa apresentar sua defesirmia de carta, a Diretoria Executiva.
Cabera a Assembléia Geral deliberar sobre a exxldsdassociado, conforme regras
estipuladas acima, considerando a defesa apreaentad

Art. 16°. O associado, uma vez excluido, podera apresermtnunso da decisdo, que sera
analisado na proxima Assembléia Geral OrdinariaEatraordinaria, sendo o caso de
exclusdo do associado novamente deliberado.

Art. 17°. S&o direitos dos afiliados:

| — Receber boletins informativos sobre as ativedadesenvolvidas pelmstituto Costa
Brasilis;

Il — Receber brindes (carteirinha de afiliado, catdas, chaveiros, bonés, etc), conforme
decisdo da Assembléia Geral por ocasido da aproRlanejamento Anual;

Il — Opinar, dar sugestdes e propor atividademtgesse dinstituto Costa Brasilis.
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Art. 18°. Sao direitos dos colaboradores:

| — Ter condi¢Oes ideais de trabalho durante ormed@mento de suas atividades em
projetos de responsabilidade do instituto;

Il — Receber, no caso da categoria de remuneraftireg que condizem a tabela vigente de
valores de mercado por servicos técnicos espeamimliz prestados amstituto Costa
Brasilis.

Capitulo Ill - DA ADMINISTRACAO

Art. 19°. O Instituto Costa Brasilis ser4 administrado por:
| — Assembléia Geral,

Il — Diretoria Executiva;

Il — Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro — A Instituicdo ndo remuneraargos de sua Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, mas pode remunerar seus diriggr@eservicos prestados, conforme
valor de mercado.

Paragrafo Segundo — E vedada a participacéo dielsees publicos na Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal.

Assembléia Geral

Art. 20°. A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da Instituiggoconstituird de todos os
associados. A Assembléia Geral podera se reuriitatd ou extraordinariamente.

| — A Assembléia Geral Ordinaria ocorre 2 (duasjiegepor ano para aprovacdo do
Planejamento, Relatorio e Balanco anuais, e é aalopela Diretoria Executiva;

I — A Assembléia Geral Extraordindria ocorre seenpgjue for convocada pela
Administracao ou por requerimento de pelo menogub quinto) dos associados. Nesses
casos os debates e deliberacdes limitam-se esritana matéria de ordem do dia, objeto
da convocacao ou requerimento. O pedido ou regeatondeve deixar clara a finalidade
da Assembléia e definir a pauta da reuniéo;

Il — As Assembléias Gerais, ordinarias ou extrawtdas, podem ser convocadas atraves
de qualquer veiculo de comunicacdo escrito (cdata, correio eletrbnico etc.), com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, constandg luaa, local e pauta,;

IV — A Assembléia Geral, ordinaria ou extraordinaretine-se em primeira chamada com
a presenca de no minimo 50% (cinqienta por cent$ th (um) dos associados, em
segunda chamada, meia hora depois da primeira daancam o0 mesmo numero de
associados (50% + 1), ou em terceira chamada, moegaapos a segunda chamada, com,
no minimo, 1/3 (um ter¢co) dos associados;
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V — Todos os associados poderdo comparecer a AEsSar@eral, sendo assegurado a cada
associado o direito a um voto nas deliberacdes;

VI — As decisbes da Assembléia Geral sdo tomadiasqmsenso, salvo sobre a destituicao
de membros eleitos (Diretoria Executiva e Consdhsral), exclusdo de associados,
transformacéo ou dissolucédo da entidade e altesai&statuto Social, hipdtese em que as
decisbes serdo tomadas pela aprovacdo de no maidr(dois tercos) dos associados, em
primeira convocacéo, e 1/3 (um terco) nas seguintes

VIl — O associado podera ser representado na Adéentberal por outro associado ou por
um representante, desde que a respectiva procusagaientregue na sede da entidade até o
inicio da Assembléia Geral.

VIIl — O associado podera enviar seu voto referaoteitens da pauta por carta registrada,
fax ou correio eletrdnico, com comprovante de ranehto, desde que seja entregue na
sede ddnstituto Costa Brasilis até o inicio da Assembléia Geral.

Art. 21°. Compete a Assembléia Geral:

| — Observar, equilibrar, avaliar e orientar ascfies da instituicdo nos seus diversos
aspectos;

Il — Eleger os membros da Diretoria Executiva €€daselho Fiscal e seus suplentes;

Il — Decidir sobre emendas ou modificacées desttito Social, na forma do art.°45
deste;

IV — Examinar e aprovar o Relatério com prestac@ocdntas, o Planejamento com
orcamento e o Balanco anuais apresentados pel@iar&xecutiva;

V — Aprovar novas receitas e despesas que everdntnsurgirem apds o periodo de
aprovacédo do Planejamento Anual;

VI — Decidir sobre a conveniéncia de comprar, aietransigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

VIl — Estabelecer o montante da anuidade a serpalga associados e afiliados;

VIIl — Decidir sobre a extingédo da instituicdo eestino de seu patrimoénio, nos termos do
art. 39 deste;

IX — Aprovar o Regimento Interno;

X — Referendar a admissao de novos associadogosfet adjuntos;

XI — Deliberar sobre a nomeacao de associados l#gites)

XII — Decidir sobre a destituicdo de membros da iathtnacdo e exclusdo de associados
gue nao se adequarem ou nao cumprirem os terméisaomeste Estatuto Social ou no
Regimento Interno da instituigéo;

XIll — Estudar idéias e propostas apresentadasgpafquer pessoa fisica ou juridica,
associada ou ndo ao instituto;

XIV — Deliberar sobre as finangas, segundo necadssl determinadas pelo Conselho
Fiscal;

XV — Deliberar sobre acdes e situacOes néo previseste Estatuto Social, conforme
necessidades identificadas pelos associados.

Paragrafo Unico — @nstituto Costa Brasilis podera, através de seu Presidente Executivo,
convidar a participar das Assembléias Gerais, pssfsicas e juridicas que possam vir a

enriguecer 0s assuntos em pauta, apresentanddoprej@éias e/ou opinando sobre temas
determinados, porém sem direito a voto.
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Art. 22°. As decisdes, discussfes e demais ocorrénciasstasmhléias Gerais deverdo ser
registradas em ata, de modo que todos os assoc@ddemais membros interessados da
sociedade civil, tenham acesso a tais registrogdqpuaecessario.

Diretoria Executiva

Art. 23°. A Diretoria Executiva € um 6rgao colegiado, subtado a Assembléia Geral,
responsavel pela representacdo socidihdtituto Costa Brasilis e pela administracdo da
instituicado. Compete a Diretoria Executiva:

| — Elaborar e submeter a Assembléia Geral a ptapds Planejamento Anual das
atividades da instituicéo;

Il — Executar o Planejamento Anual das atividademaitituicéo;

Il — Elaborar e apresentar a Assembléia Geral datBdéo Anual das atividades
desenvolvidas;

IV — Reunir-se com instituices publicas e privagas mutua colaboragdo em atividades
de interesse comum;

V — Contratar e demitir funcionarios;

VI — Elaborar o Regimento Interno da instituicaoe glevera ser aprovado pela Assembléia
Geral, e emitir ordens executivas para disciplgear cumprimento.

Art. 24°. A Diretoria Executiva se reunird no minimo uma pez més para deliberar sobre
assuntos administrativos.

Art. 25°. A Diretoria Executiva serd composta por, no minitmés e, no maximo, seis
membros, assim designados: Presidente ExecutivetdDiExecutivo, Primeiro e Segundo
Tesoureiro, Primeiro e Segundo Secretario. Em dasoimero minimo de membros, 0s
suplentes (Diretor Executivo, Segundo TesoureBegundo Secretario) ficam extintos.

Paragrafo Primeiro — S&o fun¢des do Presidenteuixec

| — Representar a instituicdo judicial e extraigisdmente;

Il — Realizar acordos, vinculos e parcerias comagunstituicdes publicas ou privadas;

Il — Viabilizar, aprovar e executar os projetoagdes da entidade;

IV — Equilibrar, manter e coordenar as intencdemjepos e acdes da instituicao,
considerando as decisbes dos associados;

V — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto SocialRegimento Interno;

VI — Presidir a Assembléia Geral;

VIl — Convocar e presidir as reunides da Diret&xacutiva.

Paragrafo Segundo — S&o func¢des do Diretor Exexutiv

| — Representar e substituir o Presidente Execstvopre que necessario;

Il — Assumir 0 mandato, em caso de vacancia dddemte Executivo, até o seu término;
Il — Coordenar os projetos e acdes delegadasipekidente Executivo;

IV — Prestar assessoria integral ao Presidenteuixecem suas atribuicoes.

Paragrafo Terceiro — Sdo funcbes do Primeiro Tesaur
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| — Arrecadar e contabilizar as contribuicbes desoaiados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracao da instituicéo;

Il — Pagar as contas autorizadas pelo Presidersteulixo;

I1l — Apresentar relatorios de receitas e despasapre que forem solicitados;

IV — Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragamstituicao, incluindo o planejamento
orcamentario e os relatorios de desempenho fin@neeicontabil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas;

V — Conservar, sob sua guarda e responsabilidadigaumentos relativos a tesouraria,;

VI — Manter todo o numerario em estabelecimentoréddito.

Paragrafo Quarto — Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas fadtaspedimentos;

Il — Assumir o mandato, em caso de vacancia dodiinT esoureiro, até o seu término;
Il — Prestar, de modo geral, sua colaboracao moeto Tesoureiro.

Paragrafo Quinto — Sao fun¢bes do Primeiro Sedvetar

| — Secretariar as reunides internas e AssembBeaais da instituicdo e redigir as atas;
Il — Organizar e manter em arquivo a documentagéentdidade;

Il — Publicar todas as noticias das atividadesrda@lade;

IV — Secretariar de forma geral a entidade.

Paragrafo Sexto — Compete ao Segundo Secretario:

| — Substituir o Primeiro Secretario em suas fabtasmpedimentos;

Il — Assumir 0 mandato, em caso de vacancia dodtminsecretario, até o seu término;
Il — Prestar, de modo geral, a sua colaboracd@raweiro Secretario.

Art. 26°. O mandato para os cargos da Diretoria Executida éois anos, podendo haver
destituicdo por decisdo da Assembléia Geral oeiga.

Conselho Fiscal

Art. 27°. O Conselho Fiscal sera composto por dois ou trémbmos de idoneidade
reconhecida, entre estes um presidente eleitoAsdambléia Geral para representar este
conselho e um suplente para a sua substituicdm,ddéum terceiro membro facultativo.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho Fisedlo eleitos na mesma sessao
ordinaria da Assembléia Geral e terdo mandato Ente com os da Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo — Em caso de vacancia do PresidenConselho Fiscal, o mandato
sera assumido pelo respectivo suplente, até céseinD.

Paragrafo Terceiro — O Conselho Fiscal se reumi@éariamente 2 (duas) vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 28°. Compete ao Conselho Fiscal:
| — Examinar os livros de escrituracdo da instiaic
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Il — Opinar sobre os balangos e relatérios de dpseaho financeiro e contébil e sobre as
operagfes patrimoniais realizadas, emitindo pageqasira 0s demais 6rgaos da entidade;
Il — Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualgteanpo, documentacdo comprobatoéria
das operacbes econdmico-financeiras realizadasnstitaicao;

IV — Acompanhar eventuais servigos externos deatxlidade contratados pela entidade;

V — Auxiliar a Diretoria Executiva na administragd@a entidade;

VI — Convocar extraordinariamente a Assembléia Gera

Capitulo IV — DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 29°. A cada 2 (dois) anos, ocorrerd o processo eléipana os cargos da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, em sessao da AssSen@eral Ordinaria.

Art. 30°. Podem se candidatar aos cargos da Diretoria Bwaogitdo Conselho Fiscal os
associados fundadores e efetivos; estes Ultimospetmmmenos um ano de efetivacao.

Art. 31° Nas elei¢Ges, o sistema de inscricdo e votacdo psaT chapa apresentada por
oficio, com assinatura de pelo menos 4 (quatrojcéados ndo candidatos, exceto por
ocasiao da constituicdo dessa associagao.

Paragrafo Unico: Um candidato ndo podera se insceawm mais de uma chapa, bem como
se candidatar a mais de um cargo.

Art. 32°. Na apuracgdo, serd considerada chapa vencedoréa aguee obtiver a maioria
simples dos votos.

Paragrafo Gnico — O processo eletivo sera organmieackalizado pela Diretoria Executiva
em até 30 (trinta) dias antes de findar seu manelaabera a esta realizar o processo de
transicdo administrativa.

Capitulo V — DO PATRIMONIO

Art. 33°. O patrimdnio ddnstituto Costa Brasilis podera ser composto por bens imoveis,
moveis, sociais e instrumentais e provird de daacéalaboracdes ou demais formas de
contribuicdo de pessoas fisicas e/ou juridicas;adéter publico e/ou privado, nacionais
e/ou estrangeiras, ou mesmo de atividades reatizsgla propria entidade, que possam vir
a ser remuneradas. As contribuicdes para a irggypoderao ser feitas através de:

| — Patrocinios, financiamentos, doac¢des diretadrainistracdo da entidade, destinados a
sua manutencao e funcionamento;

Il — Patrocinios, financiamentos, doacdes destimadexecucao de projetos especificos;

Il — Prestacdo de servicos remunerados da entidad® cursos, oficinas, palestras,
assessorias, consultorias, servi¢os técnicos edigadios, entre outros;

IV — Venda ou revenda de materiais como informatjvapostilas, posteres, artesanato,
produtos ddnstituto Costa Brasilis, entre outros;

V — Contribui¢des periddicas dos associados edfis;
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VI — Eventos ou atividades promovidas péistituto Costa Brasilis ou participacdo em
eventos promovidos por outras entidades;

VIl — Recebimento de direitos autorais;

VIIl — Rendimento de aplicacbes de seus ativosnfie@os e outros, pertinentes ao
patrimonio sobre a sua administracao;

IX — Termos de parceria, convénios e contratosafitas com o Poder Publico (conforme
Lei 9.790/99) para o financiamento de projetosuza&ea de atuagao.

Paragrafo Primeiro — Os bens patrimoniaisluitituto Costa Brasilis ndo poderédo ser
onerados, permutados ou alienados, salvo autoozagd contrario expressa pela
Assembléia Geral.

Paragrafo Segundo — @stituto Costa Brasilis ndo recebera qualquer tipo de doacédo ou
contribuicdo que possa vir a comprometer sua intEbecia, autonomia e identidade
organica, nao vinculando, assim, seu nome a emtidamtiesejadas, segundo critérios da
Diretoria Executiva.

Paragrafo Terceiro — Mnstituto Costa Brasilis se utilizar4 dos recursos necessarios para
alcancar seus objetivos, segundo critérios da @ieetExecutiva, podendo ser auxiliada
pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo Quarto — Todas as despesaslirdtituto Costa Brasilis deverdo estar
estritamente relacionadas com o0 seu objetivo saxidevem estar de acordo com o
Planejamento Anual preparado pela Diretoria Exealdiaprovado pela Assembléia Geral.

Art. 34°. A contribuicdo periddica dos associados e afikaslera definida em Assembléia
Geral, de acordo com o Planejamento Anual apredergala Diretoria Executiva, com
base nas atividades e projetos a serem implementalante o periodo.

Art. 35°. A conta bancaria donstituto Costa Brasilis podera ser aberta em qualquer
agéncia de qualquer banco ou municipio. Estandsiaatura de cheques, cartdes e demais
formas de movimentacdo financeira da entidade, responsabilidade do Presidente
Executivo da instituig&o.

Paragrafo Unico — Em caso de auséncia ou impdsgsidd de atuacio do Presidente
Executivo, as funcdes deste, referentes a assindtucheques e demais movimentacdes
financeiras, transfere-se automaticamente paraimoelPo Tesoureirce, na auséncia ou
impossibilidade deste, para o Diretor Executivo.

Art. 36°. O exercicio financeiro dmstituto Costa Brasilis tera inicio no dia 1° de janeiro
e terminard no dia 31 de dezembro do ano civil.

Art. 37°. Até o dia 30 de novembro de cada ano, a DiretBracutiva elaborard o

Planejamento Anual com a proposta orgcamentaritivelao exercicio financeiro seguinte,
acompanhado dos planos de trabalho a serem degelogol
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Paragrafo Unico — Durante o exercicio financeirogdgrdo ser abertos, por resolucédo
conjunta da Diretoria Executiva e do Conselho Fisraditos adicionais ou suplementares
ao atendimento dos programas e das necessidadestitigio Costa Brasilis, desde que
haja recursos disponiveis.

Art. 38°. No caso de dissolucdo da instituicdo, o respegtatrimonio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nesmos da Lei 9.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social

Paragrafo tnico — E vedada a restituicdo da carigéb feita pelos associados em qualquer
hipotese.

Art. 39°. Na hipétese da instituicdo obter e, posteriormeseteder a qualificacdo instituida
pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivadiquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualfficaserd contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificadateawnos da mesma Lei, preferencialmente
gue tenha 0 mesmo objetivo social.

Art. 40°. Toda a forma e valor de remuneracéo de servigsguos sao estipulados pela
Diretoria Executiva, respeitando sempre os valprascados no mercado.

Paragrafo Unico — Os cargos da Diretoria Executivalo Conselho Fiscal nido s&o
remuneraveis.

Capitulo VI — DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 41°. A prestacdo de contas da instituicdo observas@@sintes normas:

| — Os principios fundamentais de contabilidade B@rmas Brasileiras de Contabilidade;

Il — A publicagéo, por qualquer meio escrito eficaa encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades e das demonstracdes firascda entidade, incluindo as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, anlim-0s a disposicdo para o exame de
qgualquer cidadéo;

IIl — A realizac&o de auditoria, inclusive por aodes externos independentes se for o caso,
da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de TeemBarceria (conforme previsto no
Regimento Interno);

IV — A prestacdo de contas de todos os recurs@ng tle origem publica recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo Unico do Abtda Constituicdo Federal.

Capitulo VIl — DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 42°. O Instituto Costa Brasilis podera apoiar e hospedar projetos independentes

condizentes com o Art. 2° deste Estatuto Socialseja, projetos de outras entidades ou
individuos, que ndo necessariamente dependam deassaciados, mas que venham a se
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beneficiar de sua estrutura ou demais recursdizantio-se ddnstituto Costa Brasilis
para elaboracao, divulgacao e execucéao.

Paragrafo Unico — @nstituto Costa Brasilis podera auxiliar e participar nos processos de
oficializacdo dos projetos por ela hospedados, d@mmo de outras entidades em formacéo,
visando a expansdo mutua da capacidade de atusg@dsada acao conjunta e cooperativa.

Art. 43° O Instituto Costa Brasilis sera dissolvido por decisdo da Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esseqfiando se tornar impossivel a
continuacgdo de suas atividades.

Art. 44°. O presente Estatuto Social podera ser revisadoakguer tempo, por decisdo da
maioria absoluta dos associados, ou seja, um midien@/3 (dois tercos) em primeira
convocacdo e de 1/3 (um tergo) nas seguintes, esenfidéia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, e entrardigam na data de seu registro em
cartorio.

Art. 45°. Os casos omissos deste Estatuto Social serdwidesopela Diretoria Executiva
e referendados pela Assembléia Geral.

Art. 46°. Assinaram a ata de fundacg&o, por ocasido da Assen@eral realizada em 13 de
fevereiro de 2005, como associados fundadores:

Alexander Turra, Brasileiro, Solteiro, Bi6logo, Rksite a Travessa Guaid, 20, Centro,
CEP 08674-150, Suzano, SP, RG 22.452.086-6 SSEF¥P179.126.888-97.

André Murtinho Ribeiro Chaves, Brasileiro, Solteii6logo, Residente a Rua Antdnio
Paulino de Almeida, 845, Bairro Acarau, 11.990-0D@nanéia, SP, RG 892.861 SSP/SE,
CPF 722.818.045-34.

Arthur Ziggiatti Guth, Brasileiro, Solteiro, Bidlog Residente a Rua Indaia, 171, Jardim
das Palmeiras, Campinas, SP, RG 25.596.963-6 SSPFR$P256.126.498-00.

Claudia Alves de Magalhaes, Brasileira, DivorcidBi@loga, Residente a SQN 104, Bloco
J, Apto. 103, Brasilia, 70.733-100, DF, RG 522.88%/DF, CPF 296.318.071-34.

Daniela Franco Carvalho Jacobucci, Brasileira, GasBi6loga, Residente a Rua Romeu
Nhola, 143, Parque Colinas da Mantiqueira, 13.878-%ao Jodo da Boa Vista, SP, RG
23.363.812-X, SSP/SP, CPF 188.041.028-10.

Estevdo Carino Fernandes de Souza, BrasileiroeifnltBidlogo, Residente & Rua

Panam4, 240, Apto. 31, Bairro Girassol, 13.465-Arhericana, SP, RG 24.526.731-1
SSP/SP, CPF 278.651.718-46.
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Flavia Borges Santos, Brasileira, Solteira, Biologasidente a Av. José Bonifacio, 1025,
Apto. 13, Bloco 6, 13.091-240, Campinas, SP, RG M96.976 SSP/MG, CPF
023.668.566-01.

Giuliano Buza Jacobucci, Brasileiro, Casado, Bioldgesidente a Rua Romeu Nhola, 143,
Parque Colinas da Mantiqueira, 13.874-378, Sao daddoa Vista, SP, RG 20.233.060-6
SSP/SP, CPF 168.486.188-88.

Méarcia Regina Denadai, Brasileira, Solteira, Bi@p&esidente a Rua Jorge Jodo Anfe,
600, Bairro Alegre, S&o Joao da Boa Vista, 1387L-5P, RG 19.445.562-2 SSP/SP, CPF
154. 899.508-89.

Art. 47°. O presente estatuto entrard em vigor na datawdeegestro em cartorio.

Séo Paulo, 28 de Marco de 2009.

Méarcia Regina Denadai Dra. Mirian Teresa Pascon
Presidente Executiva Advogada Representante
Instituto Costa Brasilis OAB-SP: 132073
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